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[民生零距离]

●商洛市商州区陈塬办

事处上河村核桃协会的社会

团体法人登记证书正、副本

丢失，统一社会信用代码为

51611002677910321G，声

明作废。

●商洛市聚缘立德建筑

工程有限公司的公章丢失，

防伪码为 6110020024478，

声明作废。

●商洛市商州区康乐禾

药业有限公司第二分公司的

第二类医疗器械经营备案凭

证丢失，备案编号为陕商药

监 械 经 营 备 20240068 号 ，

声明作废。

声 明
监测单位：商洛市发展和改革委员会

商品名称

白菜

甘蓝

韭菜

小白菜

菠菜

土豆

白萝卜

胡萝卜

大葱

芹菜

莲菜

等级

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

计价单位

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

上期
零售价

1.50

1.20

3.00

2.00

5.00

1.00

1.00

2.50

2.60

2.00

5.00

本期
零售价

1.50

1.20

3.00

2.00

6.00

1.00

1.20

2.50

2.60

2.00

5.00

涨跌幅

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

20.00%

0.00%

20.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

备注

↑

↑

商洛市蔬菜农批市场价格监测情况(2026-08-25)

商品名称

蒜薹

莴笋

圆茄子

青椒

西红柿

西葫芦

冬瓜

豆角

黄瓜

黄豆芽

老豆腐

蘑菇

等级

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

新鲜

计价单位

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

元/500克

上期
零售价

5.00

2.50

1.80

3.00

2.30

2.50

2.00

4.00

4.00

2.50

2.50

4.00

本期
零售价

5.00

2.50

1.80

3.00

2.30

2.50

2.00

4.00

4.00

2.50

2.50

4.00

涨跌幅

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

备注

政务服务提质增效是“民有所盼、政有所
为”的集中体现。今年以来，丹凤县政务服务
中心始终以“高效办成一件事”工作为载体，
将“抓发展项目硬、抓民生保障硬、抓底线措
施硬”的“三抓三硬”工作要求贯穿政务服务
工作全过程，聚焦园区、企业、项目、社区、农
村、医院六大重点区域，按照“零距离”就近办
的工作思路，延伸服务站点、集中摆摊设点、
主动上门服务，形成了政务服务“移动窗口”
丹凤模式，实现了政务服务从“被动处理”向

“主动服务”的转变。
立足园区企业集中、有专业管理机构的

特点，联合丹凤县高新区管委会建立“移动窗
口”服务站点，对园区工作人员进行培训，承
担简单事项指引和复杂事项代办业务，成功
将税证打印、社保缴纳、纳税服务等30多项高
频事项留在园区内办理，组织政务服务中心
业务窗口人员定期入园集中办理业务，变“窗
口坐班”为“移动办公”，努力打造“园区的事
园区办、园区办事不出园”的新常态。今年以
来，共组织人社、税务等相关部门进园区开展
移动服务 3次，开展业务培训 2批 20人次，指
导办理业务 132 件，有效实现企业办事不出
园，政务服务更高效、更便捷。

按照“生存型”“成长型”“发展型”标准，
对县域企业进行精准分类画像，通过公众

号、微信群精准推送相关政策，依托陕西政
务服务网，进一步提升企业开办、个转企、企
业迁移、员工录用等“一件事”服务效能，严
格登记注册实名验证和电子签章功能使用，
以“数据跑路”代替“企业跑腿”。按照企业
预约点单情况，分片分批进企业办业务，集
中解决企业在工伤失业保险、税收减免等领
域的堵点难点问题，变“一对多”为“多对
一”，切实做到企业少跑路、业务加速度。今
年以来，累计推送惠企政策 24 次，为全县 58
家小微企业提供一对一现场服务，办理时间
压缩 60%以上，材料提交减少 70%，全县新
增市场主体 740 户，办理员工录用“一件事”
160 件，切实为企业纾困解难，持续激发市
场主体发展活力。

组建“项目保姆”团队，加强运用项目全
过程管理智慧平台，第一时间完善立项信息、
制定手续办理流程图，及时为项目单位发放
投资立项、建筑工程施工许可证、人防异地建
设等申报材料清单，实现项目审批时间节点、
证明材料、办理联系人“一眼清”。积极对接
全县重点项目实施单位，进一步“减环节、减
时间、减材料、减跑动”，压缩一般社会投资项
目和政府投资项目审批时限至 45 个工作日，
推动政务服务中心工作人员提供上门服务和
异地帮代办服务，按照容缺受理清单，推进项

目审批手续简洁、快速办理，切实提升审批服
务效率。今年以来，为 50 个项目量身定制流
程图，开展上门跟踪服务 12 次，为 50 个重点
项目提供帮办代办服务，项目跑动次数减少
60%，大幅压缩审批时限、精简办理流程，全力
保障项目快速落地。

以群众需求为导向，将慢特病申报、灵
活就业参保登记房屋产权证、林权登记证、
医保缴纳、社保卡申领等群众关心的高频
热点业务纳入“社区办”事项清单，制定政
务 服 务 社 区 行 时 间 表 ，通 过 现 场“ 摆 摊 设
点”方式受理业务、发放宣传单，为小区群
众提供就近办、马上办服务。面向老、弱、
病、残、孕等特殊群体，提供多渠道预约方
式，将“政务窗口”移至社区群众家中，切实
解 决 特 殊 群 体 办 事 困 难 、行 动 不 便 等 问
题。今年以来，开展“移动窗口”进社区活
动 3 次、现场办理业务 480 多件，发放政策
宣传资料 3000 多份，上门办理业务 260 人
次，让群众在家门口就能办成事，持续提升
民生服务温度。

聚焦基层群众需求，针对当前农村留守
老人多、困难群众办事不方便、年轻人时间
碎片化等现状，依托镇（街道）、村（社区）两
级便民服务中心，建立县镇村三级便民服务
网格，就地办理医保缴纳等高频事项和高龄

补贴、残疾证申领等适老、适残服务业务。
同时组织医保、人社、养老经办中心等部门，
定期进基层开展业务咨询、慢病申报、养老
认 证 等 服 务 ，解 决 农 村 群 众 燃 眉 之 急 。
2026 年以来，进农村开展移动服务 4 场次，
办理适老、适残业务 300 件，确保优惠政策
群众应享尽享。

以“高效办成一件事”为牵引，将 11 个关
联事项分别集成为新生儿出生、就医费用报
销等“一件事”，由卫健、医保等相关职能部门
牵头，组织业务工作人员进驻医院，指导新生
儿父母及医患家属通过秦务员 App、微信小
程序等平台，以线上“全程网办”，线下“一次
提交材料、一次集成办结”等方式进行申请，
最大限度提高群众办事效率，有力构建“一次
申请、多证联办、全程无忧”政务服务新格
局。截至今年 7 月底，累计办理新生儿出生

“一件事”136 件，就医费用报销“一件事”线
下办理 3476 件，残疾人服务“一件事”66 件，
真正把服务触角延伸至基层一线，打通政务
服务便民惠民“最后一公里”。

服务从“等”到“跑” 质量从“办”到“优”
——丹凤县政务服务中心持续推进“移动窗口”小切口改革

本报通讯员 张恒源

本报讯 （通讯员 张玉西）今年以来，柞水县聚焦政府及国企
项目欠薪治理重点，构建全链条闭环欠薪治理体系，全力维护农民工
合法权益。截至目前，全县累计处置各类欠薪诉求 162件，按期答复
率 100%，未发现新增欠薪问题。

把欠薪风险化解在源头。在工程建设重点领域，柞水县全面落实项目审
查、用工实名制、总包代发工资等八项制度，严控国有项目用工秩序。常态化
开展前置隐患排查，累计开具无欠薪证明236份，下发监管提示函18份。

拉网排查清零存量积案。柞水县对重点行业、国企及在建项目
开展拉网式排查，建立薪资支付动态台账，先后开展专项检查 4 次，
覆盖 7 个行业、7 家国有企业、16 个在建项目。同时，对历年投诉案
件开展“回头望”，逐项销号，清理存量积案。

让维权通道更畅通。柞水县聚焦劳动合同、劳动权益、工资发放
领域，依托线上线下联动模式开展普法宣传，通过工地海报、维权二
维码推送、入户宣讲、大厅一站式服务等方式普及劳动保障法规，助
力农民工指尖维权、便捷诉求。

制度支撑确保件件办结。柞水县印发《柞水县根治欠薪工作实
施方案》《柞水县预防和治理欠薪工作办法》，坚持“谁主管谁负责”原
则，实行欠薪信访交办机制，依托 12345 热线、根治欠薪线索平台等
多元渠道，健全诉求受理、交办、处置、反馈闭环机制，推动欠薪治理
从“被动处置”向“主动防控”转变，确保群众诉求闭环落实。

柞水着力构建欠薪治理闭环体系

青山叠翠的秦岭深处，山阳县王阎镇的
沟壑村落间，一股惠民暖流正在山间流淌。
过去，世代居住在盘山公路尽头的群众，前
往县城就医总要辗转颠簸数十公里。如今，
上门巡诊的医护队伍把问诊、配药、健康指
导等一整套医疗服务送到农户家门口。近
日，山阳县人民医院医疗共同体王阎镇分院
组建责任医师巡回专班，奔赴全镇各村组，
启动“送医、送药、送服务”暖心惠民专项行
动，为辖区近万名群众筑起就近可及的健康
屏障。

王阎镇最远村落距镇中心数十公里，全镇
60岁以上老年人口占比超三成，独居老人、慢
性病及失能群体较多。长期以来，出山路远、
看病奔波、购药不便，是留守群众急难愁盼的
现实问题。对此，王阎镇分院为补齐基层医疗
短板，把服务阵地从诊室搬到农家院落，推动
优质医疗资源下沉山间，让山区群众“足不出
户看医生、慢病用药送到手”。

巡回团队优先走访独居老人、重度残疾人、
失能慢性病患者，逐户开展免费上门巡诊。医
护人员仔细为群众测量血压、血糖、心率，详细

询问群众身体状况、病史及用药情况。针对高
血压、糖尿病、骨关节退行性病变等山区高发慢
性病，医生一对一讲解注意事项，结合本地饮食
特点给出调理建议，现场示范居家康复动作；同
步开展常见病筛查和健康风险评估，用通俗易
懂的方式做好健康提示，量身定制诊疗建议，做
到疾病早发现、早干预、早防治，免去行动不便
群众翻山就医的奔波。

“关节炎犯了我连门都出不去，以前测血
压得麻烦邻居搀着走半个多小时到村卫生
室。现在医生带着设备上门，用药注意事项
也交代得明明白白，服务比亲人还周到。”吕
家坪村患病多年的老人深有感触。以往老人
就医需要亲属接送，如今巡诊医师每半个月
上门随访，老人和家属对服药时间、饮食禁忌

都已熟记于心。
为减轻慢病群众负担，医护人员通过村

组微信群、电话摸排登记用药需求，结合病情
优化用药方案，落实医保门诊统筹报销，把分
装完毕的药品送到群众手上。送药时仔细核
对药品信息，在药盒上标注服用时间、剂量，
讲明禁忌与储存要求，规避错服、漏服风险。
卫生院还印制 24 小时健康咨询便民贴张贴
到农户家中，群众身体不适可随时电话求助；
同时科普科学用药知识，纠正随意停药、换药
的误区。

洞子沟村石柱组79岁的程明华老人接过
药品连连道谢：“之前揣钱去镇上买药不慎弄
丢，正为断药发愁，没想到药直接送到家门口，
一分钱没多花，再也不用来回折腾。”

服务队还把健康科普课堂搬到乡村一
线，用大白话讲解夏季防暑、慢病管控、传染
病预防、应急急救、科学膳食等知识，现场解
答群众健康疑问，提供个性化康复指导，宣
讲医保报销、家庭医生签约等惠民政策，引
导群众养成健康生活习惯，提升自我健康管
理能力。

截至目前，该专项行动已上门服务特殊
群体 200余户，为高血压、糖尿病患者调整用
药方案 25例，发放各类常用药品 2000 余盒，
减免药费 1.2万元；开展健康讲座 12场，覆盖
群众 500 余人次，发放宣传手册 2000 余份，
有效破解山区“看病远、看病难、购药不便”难
题，让医疗温暖浸润秦岭山乡，群众的获得
感、幸福感、安全感不断提升。

翻山越岭送药 走村入户问诊
本报通讯员 周孝飞

本报讯 （通讯员 代绪
刚 常 乐）今年以来，商南县
紧扣省市重点企业用工保障工
作部署，聚焦商洛比亚迪用工
需求，以“企业稳生产、群众稳
就业”为双向目标，创新服务模
式、下沉服务重心，开展专项招
工服务行动，把优质岗位、贴心
服务送到群众家门口，有效填
补企业用工缺口，拓宽群众就
近就业、稳定增收渠道，实现企
业发展与群众增收双向共赢。

为高质高效推进重点企业
用工保障工作，商南县人社局坚
持高位统筹、全域联动，健全闭
环工作体系。该局第一时间成
立专项工作专班，由局主要负责
人牵头抓总，多次召开专题调度
会议细化工作任务、明确时间节
点、压实各级责任，建立起“人社
统筹牵头、就业中心具体落实、
第三方机构协同参与、镇村网格
全域兜底”的四级联动工作机
制。同时，精准对接企业需求，
全面梳理岗位技能要求、薪资待
遇、食宿保障、社保福利等关键
信息，量身制定“一企一策”专项
招工方案，将招工任务细化分解
至全县 10 个镇（街道），形成上
下贯通、协同发力、层层落实的
工作格局，为专项就业服务落地
见效筑牢组织基础。

为让优质岗位信息家喻户
晓、直达基层，商南县人社局推行
线上线下双向发力、全域覆盖的
宣传模式。线上依托“商南融媒”
官方平台、镇村就业服务微信群、
短视频宣传矩阵，常态化推送比
亚迪岗位详情、薪资标准、福利政
策、入职要求等群众关切的内容，
累计发布岗位资讯20余期，线上
覆盖群众超3万人次，让群众足不
出户就能了解优质就业岗位。线下组织200余名村级就业网格
员开展全覆盖“敲门行动”，重点针对返乡农民工、未就业高校毕
业生、脱贫人口及监测对象等重点就业群体，开展入户宣讲、点对
点答疑。同时，在集镇集市、移民安置社区等人流密集区域设置
宣传点位，发放岗位明白纸2000余份，实现重点群体岗位信息
知晓率全覆盖，打通就业政策宣传“最后一公里”。

为方便群众就近求职、就地择业，商南县人社局主动前移
招聘阵地，把招聘会直接搬进乡镇社区、便民广场。先后在县
文化广场、各镇移民安置社区、中心镇便民服务点举办6场比
亚迪专场招聘会，让群众在家门口就能对接优质企业、挑选合
适岗位。招聘现场专门设立政策咨询答疑专区，邀请企业人
事专员现场驻点，详细解读岗位工作内容、技能提升通道、厂
区配套设施等细节，同步宣讲交通补贴、稳岗补贴等就业扶持
政策，面对面为求职群众答疑解惑、精准指导。系列专场招聘
会累计吸引 800余名群众到场咨询，520余人现场登记求职
意向，有效提升了供需对接精准度和求职成功率。

针对所有登记的求职意向人员，县人社局建立专属就业
台账，安排专人一对一跟进服务，全程协助开展资质核验、面
试预约、岗前对接等各项前置工作，统一组织“点对点”免费
专车送工，实现求职、面试、入职无缝衔接。同时，建立入职
人员常态化月度回访机制，动态跟踪员工在岗适应、生活保
障等情况，及时协调解决食宿适配、岗位调整、工作适应等实
际问题，全方位保障务工人员安心就业、稳定在岗。截至目
前，本次比亚迪专项招工已助力187名县域群众成功稳定入
职，在岗留存率达89%，超额完成阶段性用工输送任务。
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连日来，山阳县城关街道新时代文明实践所联合市退役
军人事务局、中山市拯亮照明有限公司积极开展“最美夕阳
红”免费拍照活动，为各村（社区）年满55周岁以上的群众免费
拍照，将暖心服务送到群众家门口。（本报通讯员 蔡 铭 摄）


